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§1.
Postanowienia ogéine

Regulamin okresla tryb i zasady pracy Komisji Konkursowe] powotanej do przeprowadzenia konkursu

na kandydata na stanowisko Zastepcy Dyrektora Narodowego Instytutu Muzyki i Tanca ds. Tarca.

. Konkurs ma charakter wewnetrznej procedury rekrutacyjnej prowadzonej przez Narodowy Instytut

Muzyki i Tarca.

. Celem Konkursu jest wytonienie najlepszego kandydata/kandydatéw oraz przedstawienie Ministrowi

Kultury i Dziedzictwa Narodowego rekomendagii.

Rozstrzygniecie Konkursu nie rodzi roszczenia o powotanie.

§2.
Sktad Komisji
Komisje powotuje Dyrektor NIMIT.
Komisja liczy trzech cztonkdw.
W sktad Komisji wechodzg:
— Dyrektor NIMIT jako Przewodniczqgcy,
— Specjalista ds. HR,

— wewnetrzny ekspert ds. tanca wyznaczony przez Dyrektora NIMIT.

§3.
Bezstronnosé i poufnosé

Cztonkowie Komisji sktadajg odwiadczenia o braku konfliktu intereséw.

. Cztonkowie Komisji zachowujq poufnosé informacii.

§4.
Tryb pracy
Komisja obraduje w terminach wyznaczonych przez Przewodniczqcego.
Decyzje Komisji zapadajg zwyktg wiekszosciq gtosdw.

Dla waznosci Decyzji i innych czynnosci podejmowanych przez Komisje wymagana jest obecnosd

wszystkich cztonkdw.
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§5.
Etapy Konkursu
1. Postepowanie konkursowe sktada sie z dwdch etapdw:
1. Etap | = ocena formalna zgloszen, obejmujgca analize dokumentdéw ztozonych przez kandyda-
téw pod kgtem:
a) kompletnosci dokumentéw wymaganych w ogtoszeniu o konkursie,
b) zgodnosci ztozonych dokumentdw z wymogami formalnymi okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie,
c) spetnienia przez kandydata wymagan obligatoryjnych wskazanych w ogtoszeniu.
2. Etap Il - ocena merytoryczna kandydatéw, obejmujgca:
a) analize dokumentdw aplikacyjnych pod kgtem spetniania kryteriéw merytorycznych,

b) rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem, majgcq na celu ocene jego kompetenciji, doswiad-

czenia, wiedzy oraz koncepcji realizacji zadan na stanowisku objetym konkursem.

2. Zgtoszenia niespetniajgce wymogdw formalnych lub niekompletne podlegajq odrzuceniu i nie sq do-

puszczane do Etapu ll.
3. W ramach Etapu Il Komisja dokonuje oceny kandydatéw w oparciu o nastepujgce kryteria:

1. osiggniecia zawodowe, zajmowane stanowiska i petnione funkcje, w tym doswiadczenie w kiero-

waniu projektami i/lub zespotami w obszarze kultury (minimum 3 lata),

2. wiedza i dodwiadczenie w pracy w obszarze $rodowiska tarica w Polsce (balet, taniec wspdtczesny,

taniec tradycyjny, inne formy) i kontekstéw jego funkcjonowania,

3. doswiadczenie w opracowaniu i wdrazaniu strategii funkcjonowania oraz rozwoju organizaciji,

w tym wprowadzaniu zmian organizacyjnych i optymalizacji procesdw,
4. doswiadczenie w zarzqgdzaniu srodkami,
5. kompetencje w zakresie zarzqdzania ludzmi,
6. znajomoscé jezyka angielskiego.
4. Po zakonczeniu Etapu Il Komisja sporzgdza protokdt oraz rekomendacje dotyczgeg wyboru kandy-

data na stanowisko objete konkursem albo informacije o nierozstrzygnieciu konkursu.

§6.
Rozstrzygniecie

1. Komisja wytania rekomendowanego kandydata/kandydatdéw lub podejmuje decyzje o zakorczeniu

postepowania konkursowego bez rozstrzygniecia.

2. Wynik ma charakter rekomendacyjny.
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§7.
Dokumentacja
1. Z prac Komisji sporzgdzany jest protokdt. Protokdt podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji.

2. Dokumentacja dotyczqgca postepowania konkursowego i prac Komisji przechowywana jest w NIMIT.

§ 8.
Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem publikacji w Biuletynie Informacji Publiczne;j.




